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姑苏人社〔2020〕11 号 

 
 
 

2020

 

各街道，相关单位： 

为深入实施创新驱动和人才优先发展战略，聚焦产才融

合，加速培育引进一批高端创新人才和创业团队，助推姑苏高

质量发展，为打造历史文化名城“硬核”提供坚强的人才支撑，

决定举办 2020 年（第七届）姑苏创新创业精英团队大赛。具

体通知如下： 

一、大赛主题 

智汇姑苏·创赢未来 

二、大赛时间 

2020 年 4 月-7 月 

三、组织单位 
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主办单位：姑苏区人才工作领导小组办公室、姑苏区人力

资源和社会保障局、姑苏区经济和科技局 

协办单位：姑苏区科技镇长团、姑苏区发展和改革局、姑

苏区国有（集体）资产监督管理委员会办公室、姑苏区市场监

督管理局、共青团姑苏区委员会、姑苏区妇女联合会、姑苏区

科学技术协会、姑苏区归国华侨联合会、姑苏区工商业联合会、

平江街道、金阊街道、沧浪街道、双塔街道、虎丘街道、苏锦

街道、吴门桥街道、白洋湾街道、苏州历史文化名城发展集团 

大赛组委会：姑苏区人才办、人社局、经科局为成员单位，

组委会办公室设在姑苏区人社局，具体负责大赛协调和组织实

施。 

四、参赛范围和条件 

1.2019 年 12 月 1 日前尚未以参赛项目在姑苏区注册成立

企业，拥有创新成果和创业计划的国内外创业团队。 

2.参赛项目的产品、技术及相关专利归属参赛团队，参赛

创业团队或企业须无相关知识产权及其他利益纠纷，经营规

范，社会信誉良好，无不良记录。 

3.参赛项目面向新一代信息技术、人工智能、数字经济、

新零售、现代商务商贸、创意设计、数字文化、文商旅融合等

姑苏先导产业领域。 

五、赛程安排 

1.宣传报名。 

通过大赛报名官网（http://gccrc.gusu.gov.cn）、微博、微信，

http://www.baidu.com/link?url=SqmyL1SicUsDDeuoJBep7DF-enreUb9ZtAkhVTJdf2-4aZGcCX4IiJEBLVbTMIq043VrpiOaty-rBTaQcrds7HyIq9EX7VJYKnPk-FlF3W0j-voVEIW2fjT7xtsdjc9eLkpPj3ezFnfjpRXlTra7E9Q3v0HBr9i4JzHNfot3cYC1Vq-XMUtpERP_B2W6B7oB
http://www.gusu.gov.cn/
http://www.gusu.gov.cn/
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平面媒体、互联网等主流媒体发布大赛信息，依托招商部门、

企业载体、高等院校、行业协会等单位机构开展大赛宣传发动，

重点对接社会化引才服务机构，吸引和推荐优秀人才团队项目

参赛。 

宣传报名时间：2020 年 4 月-5 月，由区人社局会同各街道

组织实施。 

2.项目初审。 

报名项目发往区职能部门、街道、重点载体、孵化器开展

初选，通过项目与姑苏产业匹配情况、发展前景、特色优势，

以及落户意向等方面的综合研判，经大赛组委会初审认定后确

定为正式参赛项目，进入分赛环节。 

项目初审时间：2020 年 4 月-5 月，由区人社局会同区经科

局、各街道组织实施。 

3.分赛阶段。 

(1)互联网+科技产业分赛 

围绕互联网+科技产业方向，通过人才服务机构广泛征集

参赛项目，举办城市分赛活动。注重深化洽谈、拉近对接距离，

搭建信息、资本、政策、产业对接的桥梁，提高人才项目对接

实效。 

分赛时间：2020 年 5 月，由区人社局会同人才服务机构组

织实施。 

(2)网络安全产业分赛 

围绕基于大数据、云计算、人工智能为代表的通讯信息类
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项目，基于安全可靠、创新应用、网络支持的软件服务类项目，

通过线上报名形式，遴选出市场前景、竞争实力、资本背景好

的项目进入路演比赛。 

分赛时间：2020 年 5 月，由平江新城会同中国电子系统技

术有限公司组织实施。 

(3)平江街道分赛 

聚焦科技创意、文化旅游产业，举办街道首届创新创业精

英团队大赛，由街道和第三方机构共同发起海选，以路演形式

选拔优秀项目，发掘辖区人才。 

分赛时间：2020 年 5 月，由平江街道组织实施。 

(4)沧浪街道分赛 

举办第二届 C+沧浪街道创新创业大赛，面向符合沧浪街

道区域发展定位的人才，以路演比赛的形式选拔优质项目。拟

海选规模不低于 50 个项目，进入街道决赛项目 10 个。 

分赛时间：2020 年 5 月，由沧浪街道组织实施。 

(5)双塔街道分赛 

围绕街道产业定位和特色，依托产业园等载体，征集优秀

人才及团队参赛。计划征集项目 20 个，评出 10 个项目进行路

演比赛。 

分赛时间：2020 年 5 月，由双塔街道组织实施。 

(6)吴门桥街道分赛 

围绕街道产业定位和资源禀赋，依托辖区内各企业载体、

高等院校、相关行业协会等资源，征集优秀人才及团队参赛。
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计划征集 25 个初赛项目，优选 10 个项目进入路演比赛。 

分赛时间：2020 年 5 月，由吴门桥街道组织实施。 

4.决赛阶段。 

分赛优秀项目晋级决赛阶段，由创投机构负责人、行业专

家、创业精英、优秀企业家等组成评审专家组，通过网上审核、

项目路演、现场答辩等方式，经评审专家组现场打分后，确定

最终大赛名次。 

决赛时间：2020 年 6 月，由区人才办会同区人社局、区经

科局组织实施。 

5.颁奖仪式。 

决赛获奖项目团队将受邀参加颁奖仪式，并与大赛主办方

代表签订项目落地意向协议书。 

颁奖时间：2020 年 7 月，由区人才办会同区人社局组织实

施。 

六、奖励措施 

1.奖项设置。 

按决赛成绩从高到低，设特等奖 1 名、一等奖 2 名，二等

奖 3 名，三等奖 4 名。获奖团队将获得大赛组委会颁发的荣誉

证书和奖金（特等奖 8000 元、一等奖 5000 元，二等奖 3000

元，三等奖 2000 元）。 

设姑苏青年创新创业奖，针对团队负责人为 35 周岁以下

青年（博士学历可放宽至 40 周岁）或者团队骨干一半以上为

35 周岁以下青年的参赛团队，按决赛成绩前 5 名，颁发姑苏青
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年创新创业奖荣誉证书和 3000 元奖金，并优先推荐参加苏州

市青年精英创业大赛或其他市级及以上青年创新创业比赛。 

设姑苏巾帼创新创业奖，针对团队负责人为女性或女性占

比超过 50%的参赛团队，按决赛成绩前 5 名，颁发姑苏巾帼创

新创业奖荣誉证书和 3000 元奖金。 

产业分赛和街道分赛奖项由组织实施单位另行设置。 

2.对落户项目进行资金扶持。 

决赛特等奖项目 15 万元；一等奖项目 10 万元；二等奖项

目 6 万元；三等奖项目 4 万元；入围决赛其他项目 1 万元。资

助经费待参赛项目落户姑苏区，经大赛组委会审核认定后拨付

（须在当年 11 月 15 日前完成企业落户手续，如放弃落户，将

由下一名次递补享受相应扶持待遇，相关经费根据项目实际运

行情况分两年等额拨付）。提供人才基金、小微贷款等金融服

务，优先推荐国内外创业风险投资基金进行投融资对接。 

3.优先入选姑苏区科技创新创业领军人才计划。 

决赛前五名项目负责人，在姑苏区创办或领办企业且企业

符合姑苏区科技创新创业领军人才计划支持方向（项目负责人

为申报企业的主要创办人，且主要精力在姑苏区企业，股权一

般不低于 30%，且已到位的现金出资<实收资本，不含技术入

股>不少于 100 万元人民币），可直接进入姑苏区科技创新创业

领军人才面试答辩环节。获其他奖项的项目负责人，在姑苏区

创办或领办企业后，符合姑苏区科技创新创业领军人才政策条

件的，可优先推荐参评姑苏区科技创新创业领军人才，并享受
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相关扶持政策。 

4.给予相关政策辅导及配套支持。 

由政府职能部门及知识产权等行业的专业人士为创业团

队提供姑苏科技创业天使计划等政策咨询服务，指导企业申报

省、市、区科技计划项目及企业发展专项引导资金等多项扶持

资金和企业认证。通过不同渠道给予科技、人才等相关配套政

策支持，并为企业提供政策培训、人才招聘、企业咨询等配套

服务。 

5.享受创业孵化基地配套服务。 

所有获奖项目可优先入驻姑苏区科技创业孵化基地。组织

姑苏区科技创业孵化基地为大赛获奖项目举办专题洽谈对接

会，提供多重政策优惠。协调劳动、社保、工商、税务等部门，

为创业团队提供一站式、一条龙服务。入驻企业可优先享受孵

化基地提供的场地租金、物业管理、注册代理、商务服务等优

惠政策。 

6.提供专业化的创业辅导及培训。 

聘请经济、法律、人力资源、企业管理等相关行业内专家

和成功企业家担任创业导师，为创业者提供项目论证、业务咨

询、决策参考、跟踪服务，推荐参加 SIYB 创业培训项目，成

功落户项目优先推荐参加苏州市创新创业竞赛。 

七、其他事项 

1.鼓励拥有自主知识产权的团队报名参赛，因参赛项目引

发的法律及其他相关问题或纠纷，由参赛团队承担。 
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2.参赛团队及成员应确保申报材料内容的真实性、合法性。

采取弄虚作假等手段取得项目经费的单位和个人，一经核实，

除取消获奖项目资格、追缴资助经费外，还将追究相关人员的

法律责任。 

3.大赛不向参赛者收取任何费用，根据组织实施情况，并

按照有关规定提供食宿安排或给予相应补贴。大赛经费列入全

区人才工作经费预算，按照《姑苏区人才开发资金管理使用办

法（试行）》执行，特色产业分赛、街道分赛经费由区、街分

级承担。 

4.积极营造宣传氛围，加大对姑苏人才引进政策、创新创

业环境等宣传推介力度。注重线上线下、板块部门联动，进行

多方式、多维度的宣传。 

5.赛程安排可根据实际情况调整，未尽事宜由组委会另行

商定发布，组委会享有对大赛的最终解释权。 

6.大赛组委会办公室联系方式： 

联系电话：0512-65523310、0512-62901287 

报名邮箱：gusu_jyds＠gusu.gov.cn 

大赛官网：姑苏区高层次人才“一站式”服务平台 

          http:// gccrc.gusu.gov.cn 

 

附：2020 年（第七届）姑苏创新创业精英团队大赛报名表 
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（此页无正文） 

 

                   苏州市姑苏区人才工作领导小组办公室 

                   苏 州 市 姑 苏 区 经 济 和 科 技 局 

                   苏州市姑苏区人力资源和社会保障局 

2020 年 3 月 30 日 

 


